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PARA INALACAO - FRASCO 20 ML COM EMBALAGEM CONTENDO)
LOTE, DATA DE FABRICAGCAO E DATA DE VALIDADE DO PRODUTO]
LEI 11.903/2009

DIMENIDRINATO 50MG + PIRIDOXINA SMG +GLICOSE 10MG +
FRUTOSE 100MG AMP 10ML COM EMBALAGEM CONTENDO LOTE,
DATA DE FABRICAGCAO E DATA DE VALIDADE DO PRODUTO LE]
11.903/2009

LEVOFLOXACINO 250 MG INJETAVEL COM EMBALAGEM CONTENDO)

157 AMP 4500 R$ 16,69 R$ 75.105,00

172 LOTE, DATA DE FABRICACAO E DATA DE VALIDADE DO PRODUTO| AMP 200 R$ 41,32 RS 8.264,00
LEI 11.903/2009
TENOXICAM 40MG FRASCO AMPOLA COM EMBALAGEM CONTENDO)|

183 LOTE, DATA DE FABRICACAO E DATA DE VALIDADE DO PRODUTO| AMP 800 R$ 9,00 R$ 7.200,00
LEI 11.903/2009

Noventa e um mil, oitocentos e trinta e nove reais R$ 91.839,00

Periodo (validade): 12 meses. Data da Assinatura: 16/01/2024
Sirinhaém - PE, 16 de janeiro de 2024

WENDEL GUSTAVO BEZERRA FRANCA
Fundo Municipal de Saude
Publicado por:
Marcia Perla de Oliveira Barbosa
Cédigo Identificador:6BECE3AB

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TAQUARITINGA DO NORTE

SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA
EDITAL DO PROCESSO DE SELECAO SIMPLIFICADA N° 001/2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARITINGA DO NORTE-PE SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E
ESPORTE

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2024

A SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE DO MUNICIPIO DE TAQUARITINGA DO NORTE, no uso de suas atribui¢des
legais, na forma que dispdem o Art. 37, inciso IX da Constitui¢do Federal e na Lei Organica Municipal, torna publico que realizard Processo
Seletivo Simplificado para contratagdo temporaria para os cargos constantes no Anexo I considerando o excepcional interesse publico da
Administragdo, em face das necessidades de desenvolvimento dos servigos essenciais no ano de 2024, estando tais contratagdes condicionadas a
partir de abril de 2024.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo Simplificado, de carater eliminatério e classificatorio, destina-se ao recrutamento e selecdo de candidatos para provimento de
vagas para os cargos constantes no Anexo I deste Edital e sera regido pela Legislagdo aplicavel a espécie, sendo de responsabilidade da Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte, representada pela Comissdo Organizadora, nomeada através da Portaria SEAD N° 367/2022, e da
Secretaria Municipal de Administragdo, devendo o resultado ser confirmado pela Comissdo do Processo Seletivo, para regular homologagdo pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal.

O namero de vagas ofertadas, carga horaria e requisitos para participacdo constam no Anexo I deste Edital. As informagdes sobre atribui¢cdes dos
cargos e remuneracdo estdo elencadas no Anexo II.

O candidato devera observar o Calendario de Eventos disposto no Anexo V deste Edital. Quando houver o surgimento da demanda de contratagao de
candidatos aprovados, estara condicionada ao atendimento das condi¢des estabelecidas neste Edital e, em especial, as determinagdes constantes no
item 08.

2 DA INSCRICAO

As inscri¢des poderdo ser realizadas de 26 de janeiro a 08 de fevereiro de 2024.

As inscrigdes serdo realizadas em carater presencial na Secretaria de Educagdo, Cultura e Esporte, localizada no endereco Rua Padre Berenguer, n°
103, Centro, Taquaritinga do Norte-PE, bem como através de endereco eletronico, e-mail: selecaoseductaq@gmail.com

Documentacdo exigida: requerimento Padrio de Inscrigdo preenchido, conforme modelo constante no Anexo III, Curriculo, conforme modelo
constante no Anexo IV, documento oficial com foto, RG e CPF, Comprovante de Residéncia e, demais copias de documentos exigidas conforme
fung@o a ser pleiteada bem como comprovacdo de titulos. Nos casos em que as inscri¢des forem realizadas por e-mail, o candidato devera
encaminhar toda a documentagdo mencionada no item anterior, requerimento Padrdo de Inscri¢do e Curriculo devidamente preenchidos, documento
oficial com foto, RG, CPF e Comprovante de Residéncia, em formato PDF, ndo serdo analisados documentos que ndo estejam neste formato.

No ato da entrega da documentagdo da inscrigdo presencial, o (a) candidato (a) devera apresentar a “Ficha de Inscri¢do” devidamente preenchida,
cujo modelo ¢ apresentado no Anexo III, quanto ao recebimento da documentacéo, o responsavel pelo recebimento devera datar e assinar o canhoto
deste documento comprobatorio da inscri¢ao e devolvé-lo ao (a) candidato(a).

Todas as informagdes e documentos comprobatdrios protocolados na Secretaria de Educagdo, Cultura ¢ Esporte, sdo de exclusiva responsalibilidade
do (a) candidato (a) e ndo poderdo ser alterados ou complementados em nenhuma hipdtese.

As inscri¢des deverao ser recepcionadas pela Secretaria de Educag@o, Cultura e Esporte, e verificadas, exclusivamente, pela Comissdo Organizadora.
Para participar do processo seletivo, exige-se o nivel de escolaridade disposto no Anexo I deste Edital, devidamente comprovado.

Para as inscrigdes, o candidato devera satisfazer as seguintes condigdes:

Ser brasileiro(a) ou gozar das prerrogativas previstas no §1° do art. 12 da Constituigdo Federal;

Ter idade minima de 18 anos ou ser emancipado civilmente;

Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;
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Estar quite com o servigo militar, quando do sexo masculino;

Preencher os requisitos de formagao exigidos no Anexo I.

O (A) candidato(a) que ndo comprovar documentalmente os Requisitos Obrigatdrios no ato de inscrigao sera eliminado(a).

O(A) candidato(a) inscrito(a) assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas, arcando com as consequéncias de eventuais erros no
preenchimento do Formulario de Inscri¢do, sendo excluido do processo seletivo.

Nao serdo aceitas inscri¢des por outra via ndo prevista neste Edital.

A pessoa com deficiéncia devera apresentar no momento da convocagdo o Laudo Médico que ateste sua deficiéncia conforme estabelecido no item
3.3 ¢ Anexo III deste Edital. Cada candidato(a) podera se inscrever apenas para uma fungao.

Em caso de realizagdo de mais de uma inscrigdo, ou seja, quando for realizada de forma presencial e por e-mail, sera considerada a inscrigdo que for
realizada primeiro. A inscrigdo do(a) candidato (a) expressara sua integral adesdo a todas as regras que disciplinam a presente selegio.

A Comiss@o Coordenadora tera o direito de eliminar da sele¢@o o(a) candidato(a) que ndo preencher o formulario de forma completa e correta e/ou
fornecer dados comprovadamente inveridicos, sem prejuizo das san¢des administrativas, civis e penais cabiveis.

3. DAS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Do total de vagas, 5% (cinco por cento) serdo destinadas para pessoas com deficiéncia (PCD), consoante a disposigdo do art. 97, inciso VI, alinea
“a”, da Constituicdo do Estado de Pernambuco, da Lei n° 13.146/2015, e do Decreto Federal n® 3.298/1999, de acordo com o quadro de vagas
ofertadas e desde que haja compatibilidade entre o cargo e a deficiéncia. Os candidatos devem comprovar deficiéncia através de laudo médico
expedido nos ultimos 180 (cento e oitenta) dias anteriores a inscri¢do no Processo Seletivo, e participardo da sele¢do em iguais condi¢des com os
demais candidatos.

Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:

Na Ficha de Inscri¢fo, declarar-se pessoa com deficiéncia, especificando a deficiéncia; No ato da convocagio, entregar o Laudo Médico, emitido nos
ultimos 180 (cento e oitenta) dias anteriores a inscrigdo, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia a classificagdo
correspondente do Cddigo Internacional de Doengas

— CID e detalhes sobre as limitagdes funcionais da pessoa. Nos casos de pessoas com deficiéncia auditiva e visual é necessario apresentar exames de
audiometria e oftalmoldgico, respectivamente, realizados em até 180 (cento e oitenta) dias anteriores a inscrigdo;

O candidato que na Ficha de Inscrigdo, declarar-se pessoa com deficiéncia, mas nédo incluir o Laudo Médico, entre a documentagéo entregue no ato
da convocagdo, ndo concorrera as vagas destinadas a pessoas com deficiéncia, passando, automaticamente, a concorrer apenas as vagas de Ampla
Concorréncia.

Sera considerada pessoa com deficiéncia o candidato que se enquadrar nas categorias previstas no art. 4° do Decreto Federal n°® 3.298 de 20.12.1999
e suas alteracdes.

A ndo observancia ao disposto neste Edital acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condicdes.

4. DO PROCESSO SELETIVO

A presente selegdo serd realizada por meio da avaliacdo de Prova de Titulos.

Primeira etapa — analise curricular — tera carater eliminatorio e classificatorio e dar-se-a através da analise pela Comissdo Coordenadora da selegdo,
dos documentos fornecidos no ato de inscrigdo. Os cursos e experiéncias profissionais serdo pontuados de acordo com o Anexo VII deste Edital.

A pontuagio do candidato sera atribuida mediante analise dos documentos comprobatdrios apresentados no ato da inscri¢do, em conformidade com
os pontos previstos no Anexo VII deste Edital.

Quanto as experiéncias académicas, so serdo aceitos:

Certificados em areas correlatas a func¢@o, emitidos por instituicdo reconhecida pela autoridade publica competente.

Diplomas de graduacdo especifico para a fungao, reconhecidos pelo MEC. Diplomas de p6s-graduagdo lafo sensu ou stricto sensu, em area correlata
a funcdo, reconhecido pelo MEC.

Serfo eliminado(a)s na fase de analise curricular:

Os candidatos que ndo comprovarem as informagdes inseridas no formulario de inscri¢ao;

Os candidatos que ndo comprovarem possuir a graduagao necessaria para a fungao;

O tempo de experiéncia profissional devera ser comprovado nas formas a seguir:

Certiddes e/ou declaragdes que deverdo ser emitidas em papel timbrado da instituicdo, datada e assinada pela autoridade competente, periodo e
atividades desenvolvidas, ou;

Certiddo e/ou declaragdo, assinada pelo dirigente maximo da entidade a qual o candidato se vincula ou vinculou formalmente, no caso de experiéncia
como contratado ou cooperativado, datada e assinada, na qual conste expressamente o cargo/funcdo desempenhado, periodo e as atividades
desenvolvidas, ou:

Demonstrativo de pagamento desde que conste a data de ingresso no cargo/fungéo e na instituicdo, més de referéncia e fungdo para a qual concorre.
CTPS, devidamente assinada pelo empregador, contendo fungéo e tempo de duracdo do vinculo.

Para complementacdo de informagdes, os documentos acima especificados poderdo ser acompanhados de Certiddo ou Declaracdo de tempo de
servi¢o publico ou privado, emitidos pela Unidade de Recursos Humanos da Instituigdo em que trabalhou, em papel

timbrado, contendo a fun¢do ou cargo, atividades exercidas, inicio e término do vinculo, devidamente datada e assinada pelo responsavel pela sua
emissdo. Na hipotese de ndo existir a unidade de Recursos Humanos, a Certiddo e/ou Declaracdo devera ser emitida pela autoridade responséavel pelo
fornecimento do documento.

A apresentagdo da copia do contrato sem a certiddo e/ou declarag@o do tempo efetivamente trabalhado, ndo sera considerada para fins de pontuagao.
A pontuagdo dar-se-a a cada 01 (um) ano entre o periodo de fevereiro a dezembro ou ano calendario completo, ou seja, a pontuacdo fracionada ndo
sofrera arredondamento. Ndo sera admitido ¢ computado o tempo de servigo prestado concomitantemente, para fim de pontuagdo de experiéncia
profissional.

5. DA CLASSIFICACAO

O resultado do processo seletivo dar-se-4 mediante a analise curricular.

Cada certificado sera contabilizado apenas uma unica vez. Na hipdtese de ocorrer empate, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate:

O candidato que tiver a idade mais avangada;

Ter sido jurado — Lei Federal n® 11.689/2008 que alterou o art. 440 do CPP;

Os candidatos aprovados, quando do surgimento de vagas, serdo convocados mediante atos administrativos que serdo publicados no Diario Oficial
dos Municipios de Pernambuco (www.diariomunicipal.com.br/amupe/),no site da Prefeitura Municipal de Taquaritinga do Norte
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(https://imprensataqdonorte.blogspot.com/), ~ Portal ~da  Transparéncia da  Secretaria =~ de  Educacdo, Cultura e  Esporte
(http://transparenciaseduc.taquaritingadonorte.pe.gov.br/) e demais midias sociais e mural de avisos na entrada da Secretaria de Educagdo, Cultura e
Esporte, obedecendo-se a ordem crescente de classificagdo, bem como por meio de enderego eletronico informado no ato de inscrigo.

6. DOS RECURSOS

Poderdo ser interpostos recursos quanto ao resultado preliminar de todas as etapas deste certame, dirigidos a respectiva Comissdo Coordenadora, e
apresentados nas datas fixadas no Anexo V.

A Comissdo Coordenadora ao analisar o recurso encaminhara a justificativa do resultado ao candidato, podendo este, ser considerado totalmente,
parcialmente ou ser denegado.

Os recursos deverdo ser apresentados conforme modelo constante no Anexo VI.

Nao serdo analisados os recursos fora do formato presente no Anexo VI, interpostos fora dos prazos estipulados ou apresentados em locais diversos
do indicado neste edital, bem como os recursos contra avaliagdo, nota ou resultado de outro(s) candidato(s).

Os recursos deverdo ser entregues de forma eletrdnica no e-mail selecaoseductaq@gmail.com ou presencialmente na Secretaria Municipal de
Educagio, Cultura e Esporte (Rua Padre Berenguer, n° 103, Centro, Taquaritinga do Norte-PE).

Naio serdo aceitos novos documentos quando da interposig¢do dos recursos.

O candidato, quando da apresentacao do recurso, devera atender aos subitens abaixo:

Preencher o recurso com letra legivel ou digitado eletronicamente.

Apresentar argumentagdes claras e concisas.

7. DA CONVOCACAO

A convocagdo dar-se-a através de publicagdo nos seguintes meios de comunicacdo oficial, sendo estes: Diario Oficial dos Municipios de
Pernambuco (www.diariomunicipal.com.br/amupe/), no sittt  da  Prefeitura ~ Municipal de  Taquaritinga do  Norte
(https://imprensataqdonorte.blogspot.com/), ~ Portal da  Transparéncia da  Secretaria =~ de  Educagdo, Cultura e  Esporte
(http://transparenciaseduc.taquaritingadonorte.pe.gov.br/), bem como por meio de contato via e-mail, o qual fora informado no ato de inscrigdo,
sendo candidato o unico responsavel pelo acompanhamento das publicagdes e comunicagdes alusivas ao presente processo seletivo.

No ato da convocagéo os candidatos deverdo trazer obrigatoriamente originais e copias dos documentos abaixo relacionados:

Ficha Cadastral preenchida — Anexo VIII;

02 (duas) foto 3x4 recentes coloridas;

Copia e original da cédula de identidade — RG;

Copia e original do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

Copia e original da Carteira de Trabalho;

Copia e original da inscri¢do no PIS ou PASEP (dispensavel em caso de ndo possuir inscri¢do anterior, caso em que esta prefeitura providenciara sua
inscrigdo);

Copia e original da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

Copia e original da Certiddo de Nascimento e/ou cédula de identidade dos seus dependentes (conjuge, filhos, etc.), se houver;

Copia do Comprovante de residéncia atualizado (conta de agua, luz, telefone);

Copia e original do Titulo de Eleitor, com comprovante de votagdo na ultima elei¢do ou certiddo de quitagdo eleitoral fornecida pelo cartério
eleitoral ou internet, em site oficial da Justica Eleitoral,

Copia e original do Certificado de Reservista ou de dispensa de corporagao, para os candidatos do sexo masculino;

Coépia do cartdo de vacinagdo da COVID-19;

Certiddo de antecedentes criminais;

Declarag@o devidamente preenchida de ndo acumulagio indevida de cargo ou defungéo publica (Anexo IX);

Declarag@o devidamente preenchida de Bens e Valores (Anexo X);

Declarag@o devidamente preenchida de Idoneidade Moral (Anexo XI);

Comprovante de Nivel de Escolaridade:

Diploma de Conclusao do Ensino Médio ou Ficha 19;

Certificado de Conclusdo de Graduagdo;

Certificado de Conclusdo de Pés-Graduagao Stricto Sensu ou Lato Sensu.

Os candidatos convocados deverdo submeter-se a exame de admissibilidade a ser agendado pela Secretaria de Educagdo, Cultura e Esporte, o qual
sera realizado por profissional a ser definido pela Secretaria Municipal de Saude;

No dia e horario agendado, o candidato devera apresentar os seguintes exames médicos:

Sangue: VDRL — Glicemia — Hemograma — Acido Urico — Ureia — Creatinina;
Exame de PSA para homens apds 40 (quarenta) anos de idade;
No caso de candidatos que concorreram as vagas de portador de deficiéncia deverdo apresentar Laudo Médico.

8. DA CONTRATACAO

Sédo requisitos basicos para a contratagio:

Ter sido aprovado neste Processo Seletivo;

Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos ou ser emancipado civilmente;

Ser brasileiro nato ou naturalizado;

Cumprir as normas estabelecidas neste edital;

Nao acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, salvo os casos constitucionalmente admitidos;

Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporag@o, em caso de candidato do sexo masculino;

Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

Comprovar as informagdes de experiéncia profissional e de formagao informados no ato de inscri¢ao;

Os candidatos aprovados serdo contratados a partir de abril de 2024 com vigéncia até 31 de dezembro de 2024, respeitando o niimero de vagas, a
ordem de classificacdo, e a disponibilidade or¢amentaria e financeira da Secretaria de Educagdo, Cultura e Esporte.
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As contratagdes serfio rescindidas, a qualquer tempo, quando conveniente ao interesse publico; verificada a inexatiddo ou irregularidade nas
informagdes prestadas durante o processo seletivo; constatada falta funcional; verificada a auséncia de idoneidade moral, assiduidade, disciplina,
eficiéncia ou aptiddo para o exercicio da fung@o ou quando cessadas as razdes que lhe deram origem.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscri¢do do candidato implicara na aceitagdo tacita das normas do presente processo de selegdo, contidas neste edital e em outros instrumentos
normativos e comunicados que vierem a surgir.

Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento do presente edital ou de qualquer outra norma e comunicado posterior ¢ regularmente
divulgados, vinculados ao certame, ou utilizar-se de ma fé de forma a prejudicar o processo seletivo simplificado.

O resultado final do processo seletivo simplificado serd homologado, na Imprensa Oficial do Municipio de Taquaritinga do Norte-PE e Diario
Oficial dos Municipios de Pernambuco (www.diariomunicipal.com.br/amupe/), através de Portaria SEDUC, na qual constara lista de classificacdo
geral, em ordem decrescente de classificagao.

A identificagdo do(a) candidato(a) nesta lista dar-se-a através de relagdo nominal. Os(As) candidatos(as) classificados(as) na condi¢do de Pessoa
com Deficiéncia estarfio discriminados na relagdo por meio da sigla PCD.

O resultado final da selegdo sera divulgado na Internet através do enderego (https://imprensataqdonorte.blogspot.com/), Diario Oficial dos
Municipios de Pernambuco (www.diariomunicipal.com.br/amupe/), no site da Prefeitura Municipal de Taquaritinga do Norte
(https://imprensataqdonorte.blogspot.com/), ~ Portal da  Transparéncia da  Secretaria =~ de  Educagdo, Cultura e  Esporte
(http://transparenciaseduc.taquaritingadonorte.pe.gov.br/) e demais midias sociais e mural de avisos na entrada da Secretaria de Educagdo, Cultura e
Esporte obedecendo-se a ordem crescente de classificagdo, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar comunicados,
convocagdes e o resultado final da selegao.

A aprovagdo do candidato na presente selecdo ndo gera direito a contratacdo, cabendo a Secretaria de Educacgdo, Cultura e Esporte decidir sobre a
mesma, respeitados o nimero de vagas e a ordem de classificagio.

A Administragdo Publica Municipal ndo assumira despesas com deslocamento, hospedagem dos candidatos durante a sele¢@o, ou por mudanga de
residéncia apos a sua contratagao.

O (A) candidato (a) que ndo atender a convocagdo para a sua contratagdo, juntamente com a apresentagdo dos documentos para a comprovagao dos
requisitos citados neste edital, serd considerado desistente, sendo automaticamente excluido do processo seletivo simplificado.

Apbs a entrega da documentag@o correspondente para a contratacdo, o(a) candidato(a) devera entrar em exercicio em prazo determinado pela
Secretaria de Educagio, Cultura e Esporte sob pena de ser excluido automaticamente do certame, sendo aprovado o(a) candidato(a) seguinte da
listagem final de aprovados.

O prazo de validade da seleg@o sera a partir de abril para o ano letivo de 2024, ndo estando sujeita a prorrogaco para o exercicio seguinte.

Nao sera fornecido ao candidato documento comprobatorio de classificagdo ou aprovagdo no presente processo seletivo simplificado, valendo, para
esse fim, a publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio de Taquaritinga do Norte-PE (https://imprensatagdonorte.blogspot.com/), Diario Oficial
dos Municipios de Pernambuco (www.diariomunicipal.com.br/amupe/), no site da Prefeitura Municipal de Taquaritinga do Norte
(https://imprensataqdonorte.blogspot.com/), ~ Portal da  Transparéncia da  Secretaria ~de  Educagdo, Cultura e  Esporte
(http://transparenciaseduc.taquaritingadonorte.pe.gov.br/).

Quando da convocagdo para assinatura do contrato, o(a) candidato(a), devera trazer os documentos originais. Havendo divergéncia e/ou sendo
comprovada falsidade de documentos, o candidato sera automaticamente excluido do Processo Seletivo.

O candidato que apresentar restri¢des em sua Certiddo de Antecedentes Criminais, ficara excluido deste processo.

E da responsabilidade do (a) candidato(a), se classificado, manter a Secretaria Municipal de Educago, Cultura e Esporte, bem como a Prefeitura
Municipal atualizadas quanto a quaisquer mudangas ou atualizagdes cadastrais do candidato(a), sendo de sua inteira responsabilidade os prejuizos
decorrentes da ndo atualizag@o destas.

O (A) candidato(a) aprovado(a) que tenha comprovado todas as informagdes inseridas no formulario de inscri¢do somente podera iniciar o trabalho
apoOs a assinatura de contrato. Se, a qualquer tempo, for identificada inexatiddo nas informacgdes, falsidade nas declaragdes ou quaisquer
irregularidades nos documentos, o candidato sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

Podera a Administracdo contratante rescindir o contrato antes de seu termo final, pelo desaparecimento da necessidade publica que ensejou a
contratacdo, pela auséncia de idoneidade moral, assiduidade, disciplina, eficiéncia e/ou aptiddo para o exercicio da fungao pelo contratado.

A rescis@o do contrato por iniciativa do contratado deve ser comunicada, por escrito, a Secretaria de Educagdo, Cultura e Esporte com antecedéncia
de, no minimo, 30 (trinta) dias, para que o servico ndo venha a ser prejudicado na sua regular prestagdo. Neste caso, podera ser convocado o préximo
candidato da lista de classificados.

A documentacao referente a todas as etapas da presente Selegdo Publica Simplificada devera ser mantida em arquivo impresso ou eletronico por no
minimo 6 (seis) anos, em atendimento a Resolugéo n° 14 do Conselho Nacional de Arquivos - CONARQ.

A documentacdo do candidato ficara arquivada na Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte do Municipio, pelo prazo de 01 (um) ano
antes de ser remetida ao arquivo geral, ndo podendo ser retirada, mesmo apds a homologagao do resultado da Selecdo.

A aprovagdo para os cargos ofertados nesta Sele¢do Simplificada ndo gera o direito a admissdo, mas esta, se houver, acontecera de acordo com a
necessidade da Administragdo Publica, obedecendo a ordem de classificagdo, durante o prazo de validade.

O acompanhamento das normas, comunicados, avisos e resultados referentes a esta Sele¢do Simplificada ¢ de responsabilidade exclusiva do
candidato.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Taquaritinga do Norte-PE, 23 de janeiro de 2024

JOSE ROBERTO CELESTINO PEDROSA
Secretario de Educagdo, Cultura e Esporte

ANEXO 1
QUADRO DE CARGA HORARIA E REQUISITOS PARA PARTICIPACAO

N° DE VAGAS|N® TOTAL  DE]

CARGO N° DE VAGAS GERAIS PARA PCD VAGAS CARGA HORARIA REQUISITOS

Professor de Ciéncias (6° ao 9°) . Diploma, declaragdo (com indicagdo da data de colagdo de grau), certiddo oul
N 01 01 150h/a mensais . N P s ~

Anos Finais certificado de conclusio ou histérico escolar (com indicagdo data de colagdo de
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institui¢do reconhecida pelo Ministério da Educagdo.

grau) de curso de graduag¢do de Licenciatura Plena em Biologia, Ciéncias|
Biologicas ou habilitagdo em ciéncias e, devidamente registrado e fornecido porf

Professor de Educagdo Fisical
(6° a0 9°) Anos Finais

Educagao.

Diploma, declaragdo (com indicag¢do da data de colagdo de grau), certiddo ou
certificado de conclusdo ou historico escolar (com indicagdo data de colagdo de
01 01 150h/a mensais grau) de curso de graduagdo de Licenciatura Plena em Educagdo Fisica,|
devidamente registrado e fornecido por instituigdo reconhecida pelo Ministério daj

ANEXO II
QUADRO DE CARGA HORARIA, REQUISITOS PARA PARTICIPACAO E REMUNERACAO

Participar da elaboragio e do desenvolvimento do Projeto Politico-Pedagdgico da escola;
Planejar e ministrar aulas tedricas e praticas em disciplinas do ensino fundamental conforme orientagdo pedagogica, assim como praticar| R$ 2.884,22

Professor de Ciéncias (6° ao 9°)

outras atividades docentes, utilizando modernos recursos didaticos e mantendo-se permanentemente atualizado; (Salario que podera ser atualizado, conforme|
Participar de estudos e pesquisas da sua area de conhecimento; Participar da promogao e coordenagdo de reunides, encontros, semindrios,| reajuste salarial de acordo com a Lei do Piso

Anos Finais cursos, eventos da area educacional e correlatos; Responsabilizar-se pelos registros referentes a vida escolar dos estudantes sob sual Nacional de Magistério nos exercicios
responsabilidade; Participar da avaliagdo institucional do Sistema Educacional do estado; seguintes)
Executar outras atividades correlatas.
Participar da elaboragéo e do desenvolvimento do Projeto Politico-Pedagdgico da escola;
Planejar e ministrar aulas tedricas e praticas em disciplinas do ensino fundamental conforme orientagao pedagégica, assim como praticar| RS 2.884,22
Professor de Educagdo Fisica (6°] outras atividades docentes, utilizando modernos recursos didaticos e mantendo-se permanentemente atualizado; (Salario que podera ser atualizado, conforme|
a0 9°) Participar de estudos e pesquisas da sua area de conhecimento; Participar da promogéo e coordenagdo de reunides, encontros, seminarios,| reajuste salarial de acordo com a Lei do Piso
Anos Finais cursos, eventos da area educacional e correlatos; Nacional de Magistério nos exercicios

Responsabilizar-se pelos registros referentes a vida escolar dos estudantes sob sua responsabilidade; Participar da avaliagdo institucional| seguintes)
do Sistema Educacional do estado; executar outras atividades correlatas.

FICHA DE INSCRIGAO - PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA 6° AO 9°/ANOS FINAIS

NOME COMPLETO:

CPF: | RG: ] ORGAO EXPEDIDOR:

ENDERECO:

BAIRRO: CIDADE: I UF:

DATA DE NASCIMENTO: TELEFONE(S):

E-MAIL:

CANDIDATO(A) COM DEFICIENCIA:( )SIM
()NAO
SE SIM, ESPECIFICAR:

DOCUMENTOS DEPOSITADOS:

() Comprovante de Conclusao de Licenciatura Plena em Educagao Fisica

() Comprovante de Conclusdo em Especializagio Lato Sensu em Educagio Fisica

() Comprovante de Docéncia na Rede Publica de Ensino. () Comprovante de Docéncia na Rede Privada.
() Comprovante de Conclusio em Especializagdo Stricto Sensu na Area de Educagdo.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

Data:_//_Ass. do candidato(a):

Declaro estar ciente e aceitar as regras, condi¢des e contetdo do Edital N° 01/2024 do Processo Seletivo Simplificado e assumo total responsabilidade pelas informagdes constantes da documentagao apresentada.

FICHA DE INSCRICAO - PROFESSOR DE CIENCIAS - 6° AO 9°/ANOS FINAIS

NOME COMPLETO:

CPF: |RG: ] ORGAO EXPEDIDOR:

ENDERECO:

BAIRRO: CIDADE: I UF:

DATA DE NASCIMENTO: TELEFONE(S):

E-MAIL:

CANDIDATO(A) COM DEFICIENCIA:( )SIM
()NAO
SE SIM, ESPECIFICAR:

DOCUMENTOS DEPOSITADOS:

() Comprovante de Conclusdo de Licenciatura Plena em Biologia, Ciéncias Biologicas ou habilitagdo em ciéncias
() Comprovante de Conclusdo em Especializagio Lato Sensu em Biologia/ Ciéncias Biologicas

() Comprovante de Docéncia na Rede Publica de Ensino. () Comprovante de Docéncia na Rede Privada.

() Comprovante de Conclusio em Especializagdo Stricto Sensu na Area de Educagdo.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

Data:_// Ass. do candidato(a):

Declaro estar ciente e aceitar as regras, condigdes e contetido do Edital N° 01/2024 do Processo Seletivo Simplificado e assumo total responsabilidade pelas informagdes constantes da documentagao apresentada.

MODELO DE CURRICULO

DADOS PESSOAIS

NOME

COMPLETO: DATA DE NASCIMENTO: / / SEXO:
ENDERECO: BAIRRO: CIDADE: CEP: UF:
TELEFONES:()() ESTADO CIVIL:
E-MAIL

FILIACAO:

NOME DO PAL:

NOME DA MAE:

FORMACAO

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Taquaritinga do Norte, de de 2024.

www.diariomunicipal.com.br/amupe

326



Pernambuco , 24 de Janeiro de 2024 « Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco ¢ ANO XV |N° 3515

NOME:

(ASSINATURA DO DECLARANTE)

CALENDARIO DE EVENTOS

DATA HORARIO PRESENCIAL EVENTO

25 de janeiro de 2024 7has 13h Prazo para impugnagdo do Edital

26/01 a 08 de fevereiro de 2024 7has 13h Periodo de Inscrigdes

01 de margo de 2024 - Divulgagdo do Resultado Preliminar da Prova de Titulos

04 ¢ 05 de margo de 2024 7has 13h Prazo para interposi¢do de recursos ao Resultado da Prova de Titulos

11 de margo de 2024

Divulgagdo do Resultado da Prova de Titulos apds eventuais recursos

13 de margo de 2024

Divulgagdo do Resultado Preliminar da Selegdo

14 e 15 de margo de 2024 7has 13h

Prazo para interposi¢do de recursos ao Resultado Preliminar da Sele¢do

20 de margo de 2024

Divulgagdo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado

21 de margo de 2024

Homologagdo do Processo Seletivo Simplificado

22 de margo de 2024

Convocagdo de candidatos, mediante a abertura de vagas

REQUERIMENTO PARA RECURSO

NOME DO CANDIDATO:
Ao Presidente da Comissdo Organizadora,

Como candidato(a) ao Processo Seletivo para a fungdo de

, solicito revisdo da minha Avalia¢do Curricular, pelas seguintes razdes:
Taquaritinga do Norte-PE, de de 2024.

Assinatura do Candidato

ANALISE DE TITULOS

Professor de Ciéncias (6° ao 9° Ano — Anos Finais)

Critérios de Avaliacio Pontuagio Unitiria Pontuagio Maxima
Licenciatura Plena em Biologia, Ciéncias Biologicas ou habilitagdo em ciéncias 20 20
Especializagio Lato Sensu em Biologia/ Ciéncias Biologicas 20 20
Comprovagdo de Docéncia 10 40
Especializagio Stricto Sensu na Area de Educagio (concluido) 20 20

TOTAL: 100 pontos

Professor de Educacao Fisica (6° ao 9° Ano — Anos Finais)

Critérios de Avalia¢io Pontuagio Unitaria Pontuagido Maxima
Licenciatura Plena em Educagao Fisica 20 20
Especializagdo Lato Sensu em Educagdo Fisica(concluida) 20 20
Comprovagdo de Docéncia 10 40
Especializagdo Stricto Sensu na Area de Educagdo (concluido) 20 20
TOTAL: 100 pontos
ANEXO VIII
FICHA CADASTRAL

(Preencher com letra de forma legivel)

NOME: CARGO: DATA DE NASCIMENTO //SEXO: ()F ()M
RG:_ ORGAO EMISSOR: DATA DE EMISSAO:_/ / CPF:
ZONA: SECAO:

NATURALIDADE (Cidade de nascimento):

FILIACAO

PAIL: MAE: ESTADO CIVIL:

CONJUGE (Se houver): ENDERECO: CIDADE: BAIRRO: CEP:
TELEFONE: ().- TELEFONE: ()._-

E-MAIL:

DADOS BANCARIOS (Somente conta corrente do Banco do Brasil)

AGENCIA: CONTA-CORRENTE:

DEPENDENTES
NOME: GRAU: NOME: GRAU: NOME: GRAU: NOME: GRAU:

Taquaritinga do Norte-PE, de_de 2024
ASSINATURA

ANEXO IX

DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO INDEVIDA DE CARGO OU FUNCAO

www.diariomunicipal.com.br/amupe
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(Preencher com letra de forma legivel)
Nome:

CPF:

DECLARO, sob as penas da lei que:

() Nao exerco qualquer outro cargo publico, fungdo ou emprego em Entidades Federais, Estaduais ou Municipais, bem como Autarquias, Empresas
Publicas ou de Economia Mista e emFundag¢des Publicas.

() Exerco, além de cargo a ser desempenhado na Prefeitura Municipal de Taquaritinga do Norte
— PE, o(s) outros cargo(s) publico(s), fun¢des(s) ou emprego(s) abaixo:

a), cuja jornada de trabalho ¢ de

semanais (das_hs, as_hs. De_a_, no seguinte Orgéo:

a), cuja jornada de trabalho é de
semanais (das_hs, as_hs. De_a_, no seguinte Orgéo:

Declaro, ainda, que estou ciente de que estarei sujeito as penalidades previstas em Lei, caso venha a incorrer em acumulacdo ilegal, durante o
exercicio do cargo para o qual fui empossado.

Taquaritinga do Norte-PE, de de 2024

ANEXO X
DECLARACAO DE BENS E VALORES

(Preencher com letra de forma legivel)

Eu,_, CPF:, declaro para os fins de posse no cargo de

, de contratacdo temporaria da Prefeitura Municipal de Taquaritinga do Norte-PE, em decorréncia de aprovagdo no Processo Seletivo n® 01/2024, e
em cumprimento as disposi¢des legais pertinentes, que:

() Néo possuo bens e valores patrimoniais que se enquadrem entre os elencados no item b.

() Integram o meu patrimoénio de bens e valores discriminados no quadro abaixo (imodveis, moveis, semoventes, dinheiro, titulos, agdes ou quaisquer
outros bens e valores patrimoniais localizados no Pais ou no exterior.)

OBS.: A presente declaragdo devera abranger o patriménio do cdnjuge, companheiro (a), filho (a), ou qualquer pessoa que viva sob dependéncia
econdmica do declarante.

DESCRICAO DO BEM VALOR (RS)

Taquaritinga do Norte-PE, de de 2024.
ANEXO XI DECLARACAO DE IDONEIDADE MORAL
Eu,

, portador (a) do CPF n°.. ...

-_, DECLARO para os devidos fins de direito que sou detentor de idoneidade moral ilibada e nunca respondi por sindicancia ou processo
administrativo por condutas desabonadoras praticadas no dmbito da Administragdo Publica.

DECLARO ainda, estar ciente de que prestar declaracdo falsa ¢ crime previstono Art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro, sujeitando o declarante as
suas penas, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

Taquaritinga do Norte-PE, de_de 20
Publicado por:
Tatiana Araujo Leite
Cédigo Identificador:B69OADSDB

SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA
RESULTADO DA ANALISE PRELIMINAR EDITAL N° 02 DE PREMIACAO PARA AS DEMAIS AREAS DA CULTURA LEI PAULO
GUSTAV0/2023 - MUNICIiPIO DE TAQUARITINGA DO NORTE

RESULTADO DA ANALISE PRELIMINAR ;
EDITAL N° 02 DE PREMIACAO PARA AS DEMAIS AREAS DA CULTURA
LEI PAULO GUSTAVO/2023 - MUNICIPIO DE TAQUARITINGA DO NORTE.

A Prefeitura Municipal de Taquaritinga do Norte, por intermédio da Secretaria de Educagao, Cultura e Esporte, no uso de suas atribui¢cdes inerentes
ao cargo que ocupa, considerando a sanc¢do da Lei Complementar n® 195/2022 — Lei Paulo Gustavo, que dispde sobre apoio financeiro da Unido aos
Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios para garantir agdes emergenciais direcionadas ao setor cultural, regulamentada pelo Decreto n°
11.525/2023; e pelo Decreto 11.453/2023 que dispde sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a cultura. Torna publico o
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